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GENEL DEGERLENDIRME:;:

Sayin Divan, degerli konuklar, sevgili miicadele arkadaslarimiz,

Hepinizi Tarim Orkam-Sen Ankara Subemizin olagan genel kurulu vesilesiyle

saygiyla selamliyorum.

Bugiin burada yalmzca geride biraktigimiz donemi degerlendirmek, orgiitsel
calismalarimiz1 ele almak ve 6nlimiizdeki donemin gorevlerini belirlemek i¢in bir araya
gelmedik. Ayni1 zamanda sendikaciligin tarihsel birikiminin bugiin karsi karsiya oldugu
sorunlar1 ve gelecege hangi anlayisla yiirimemiz gerektigini tartismak i¢in de bir aradayiz.
Ciinkii sendikalar yalnizca ¢alisanlarin ticretlerini, 6zliik haklarin1 ve ¢alisma kosullarini
lyilestirmek amaciyla kurulmus orgiitler degildir. Sendikalar, emegin toplumsal yasamdaki
yerini, Uretimin nasil Orgiitlenecegini, toplumsal zenginligin nasil paylasilacagini ve

insanlarin nasil bir diilnyada yasayacaginin belirlendigi genis bir miicadelenin pargasidir.

Sendikaciligin tarihine baktigimizda, onun is¢i sinifinin kapitalist tiretim iligkileri
karsisinda ortak ¢ikarlarin1 savunma ihtiyacindan dogdugunu goriiriiz. Sanayilesmenin ilk
donemlerinde agir calisma kosullarina, uzun mesailere, diisiik {icretlere ve giivencesizlige
kars1 gelisen orgiitlenmeler, zamanla is¢ilerin kolektif giiclinii ortaya ¢ikardi. Sekiz saatlik
calisma giinii, sosyal giivenlik, sendikal orgiitlenme hakki, toplu pazarlik ve demokratik
haklar, kendiliginden verilmis kazanimlar degildir. Bunlarin her biri uzun miicadelelerin,
dayanigsmanin ve Orgiitlii emegin sonucunda elde edildi. Sendikalarin tarihsel 6nemi de tam
burada ortaya ¢ikar. Tek basina hareket ettiginde isveren karsisinda gii¢siiz kalan emekgiler,
ortak orgiitlenme yoluyla calisma kosullarini degistirme ve toplumsal kararlar iizerinde
etkili olma olanagi buldu. Sendikacilik, bu yoniiyle yalnizca bir hak arama mekanizmasi
degil, ayn1 zamanda emekgilerin birlikte karar alma, dayanigma kurma ve kendi yasamlari

tizerinde s0z sahibi olma deneyimidir.

Ancak sendikal hareket hi¢cbir donemde kendisini ¢evreleyen ekonomik ve siyasal
kosullardan bagimsiz gelismedi. ikinci Diinya Savas: sonrasinda bircok iilkede sosyal devlet
uygulamalarinin  genislemesi, diizenli istthdamin yayginlagmast ve toplu pazarhik
mekanizmalarinin giiclenmesi, sendikalarin orgiitlenebildigi zemini genisletti. Buna karsilik

1970’lerden itibaren derinlesen ekonomik krizler ve 1980 sonrasinda diinya genelinde
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yayginlasan neoliberal politikalar, ¢alisma yasamini ve sendikalarin toplumsal konumunu
koklii bigimde degistirdi. Ozellestirme, taseronlastirma, esnek ¢alisma, giivencesiz istihdam
ve kamusal hizmetlerin piyasa iligkilerine agilmasi, emegin Orgiitlenme kosullarini
parcaladi. Uretim siiregleri farkli isyerlerine, alt isverenlere ve iilkelere dagitilirken
calisanlar da farkli statiiler altinda birbirinden ayristirildi. Bir yanda diizenli istihdamda
calisanlar, diger yanda sozlesmeli, gegici, mevsimlik ve kayit dis1 galisanlar ortaya cikti.
Gocmen emegi, platform calisanlari, tarim isgileri ve ticretsiz bakim emegini iistlenenler,
geleneksel sendikal Orgiitlenme bi¢imlerinin disinda ya da kiyisinda birakildi. Boylece
emekgcilerin ortak sorunlar1 devam ederken onlar1 ortak bir miicadelede bulusturmak daha
zor hale geldi. Bu donlisiim, sendikaciligin karsi karsiya oldugu krizin temel nedenlerinden
biridir. Sorun yalnizca sendikalarin {iye sayilarindaki gerileme, 6rgiitlenme giicliikleri ya da
toplu pazarlik siireclerinde yasanan kayiplar degildir. Daha derinde, sendikalarin degisen
emek iligkilerini ne dl¢iide kavrayabildigi, farkli emekci kesimlerini ne kadar kapsayabildigi

ve miicadeleyi toplumsal yasamin biitiiniine ne 6l¢iide tasiyabildigi sorusu bulunmaktadir.

Tiirkiye’de sendikal hareketin gelisimi de bu tarihsel doniistimiin 6zgiin bir 6rnegidir.
1980 askeri darbesi, emek orgiitlerine yonelik baskilar ve neoliberal politikalar, is¢i sinifinin
orglitlenme olanaklarini ciddi bigimde sinirlandirdi. Buna ragmen emekgciler miicadeleden
vazgecmedi. 1989 Bahar Eylemleri, kamu emekg¢ilerinin 6rgiitlenme ¢abalar1 ve sonrasinda
gelisen sendikal miicadeleler, baski kosullarinda dahi ortak hareket etmenin miimkiin
oldugunu gosterdi. Kamu emekgilerinin sendikal haklarinin taninmasi yoniindeki miicadele,
yalnizca calisma kosullarina iliskin bir talep degildi; ayni zamanda demokratiklesme ve

orglitlenme 6zgiirliigii miicadelesiydi.

KESK’in kurulus siireci de bu birikimin 6nemli bir parcasidir. Kamu emekgileri,
kendilerine sendika hakkinin taninmasini beklemek yerine fiili ve mesru miicadele yoluyla
orglitlenme hakkini hayata ge¢irmeye calistilar. Bu deneyim, sendikal haklarin yalnizca
mevzuatla giivence altina alinmasiin yeterli olmadigini, haklarin orgiitlii miicadeleyle
kullanilabildigini ortaya koydu. Kamu emekg¢ilerinin is¢i simifinin bir parcasi oldugu ve
emek miicadelesinin yalnizca belirli bir istthdam statiisiiyle smirlandirilamayacagi
diisiincesi de bu miicadele icinde giic kazandi. Ancak gecmiste kazanilmig haklar, bugiin

kendiliginden korunmuyor: Kamu hizmetlerinin piyasalastirilmasi, giivencesiz istihdam
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bicimlerinin yayginlagtirilmasi, sendikal alanin daraltilmasi ve emekgilerin farkli statiiler
tizerinden birbirinden ayrilmasi, miicadeleyi yeniden diisiinmeyi zorunlu kiliyor.
Sendikalarin yalnizca kendi iiyelerinin dar anlamda tanimlanmis talepleriyle ilgilenmesi,
calisma yasamini belirleyen daha genis iliskileri gozden kagirmasi anlamina gelebiliyor.
Oysa iicretleri, ¢alisma kosullarin1 ve istihdam giivencesini belirleyen siirecler; biitce
politikalarindan kamusal hizmetlerin orgiitlenmesine, toplumsal cinsiyet esitsizliginden

ekolojik yikima kadar uzanan genis bir alanla baglantilidir.

Bu nedenle bugiin ihtiyag duydugumuz sendikal anlayis, emek miicadelesini
toplumsal yasamin diger alanlarindan koparmayan, farkli emek¢i kesimlerinin
ortaklagabilecegi bir miicadele zemini kurabilen bir anlayistir. Kadinlarin igyerlerinde
karsilastig1 esitsizlikler ile ev iginde {istlendikleri goriinmeyen bakim emegi, emek
miicadelesinin disinda diisiiniilemez. Ekolojik yikim, yalnizca ¢evreyi ilgilendiren bir sorun
degildir; tiretim bi¢imlerini, gecim kaynaklarini, saghigi, gidaya erisimi ve emekgilerin
yasam kosullarin1 dogrudan etkiler. Savaslar, zorunlu gogler, yoksulluk ve demokratik
haklarin smirlandirilmasi da emekgilerin yasamini ve orgiitlenme olanaklarini belirler.
Biitiin bu alanlar1 bir arada ele almak, sendikal miicadelenin temelini zayiflatmaz; aksine

onu gercek yasamla daha giiclii bigimde bulusturur.

Burada so0ziinii ettigimiz bitlinliikk, her sorunu aymilastirmak ya da farkh
miicadelelerin 6zgiinliiklerini ortadan kaldirmak degildir. Farkli toplumsal kesimlerin kendi
ihtiyaglari, talepleri ve orgiitlenme bicimleriyle var olabildigi; ortak ¢ikarlar etrafinda esit
ve demokratik iliskiler kurabildigi bir miicadele anlayisidir. Birlestirici bir sendikal hareket,
farkliliklar1 goriinmez kilarak degil, bu farkliliklarin nedenlerini anlayip ortak miicadele
olanaklarimi gelistirerek giiclenebilir. Boyle bir hareketin orgiitsel yapist da bu anlayisla
uyumlu olmalidir. Kararlarin yalmizca merkezlerde alindigi, tiyelerin siirece sinirli bigimde
katildig1 bir sendikal yapi, emekgilerin kendi miicadelelerinin 6znesi olmasini zorlastirir.
Isyerlerinde, subelerde ve yerellerde katilim1 artiran; temsilcilerin hesap verebilirligini esas
alan; liyelerin elestiri ve Onerilerini karar siire¢lerine tasityan demokratik mekanizmalar,
sendikal orgiitliliigii giiglendirir. Hukuki miicadele, toplu sozlesme, is birakma, basin

aciklamasi, alan ¢aligmasi ve toplumsal dayanigsma gibi farkli araglar da birbirinin alternatifi



olarak degil, kosullara gore birlikte degerlendirilebilecek miicadele olanaklar1 olarak

goriilmelidir.

Tarim Orkam-Sen’in varlik nedeni ve tarihsel sorumlulugu da bu cercevede ele
almmalidir. Tarim, ormancilik ve ilgili hizmet alanlarinda ¢alisan kamu emekgilerinin
haklarin1 savunmak, sendikamizin temel gorevlerinden biridir. Ancak bu gorev, yalnizca
tiyelerimizin iicret ve 6zliikk haklartyla sinirli degildir. Tarimin, ormanlarin, suyun ve dogal
varliklarin nasil yonetildigi; gidanin kim tarafindan, hangi kosullarda iiretildigi; kamusal
hizmetlerin hangi ihtiyaglara gore orgiitlendigi, hem ¢aligma alanimizin hem de toplumsal
sorumlulugumuzun parcasidir. Ureticilerin, tarim iscilerinin, mevsimlik calisanlarin ve
kirsalda yasayanlarin sorunlariyla kamu emekgilerinin sorunlar1 arasinda bag kurmak,
emegin farkli kesimleri arasinda dayanigsma gelistirmek sendikamizin miicadele ufkunu

genisletir.

Tarim Orkam-Sen, bu biitiinliiklii ve birlestirici sendikal anlayisin izlerini tasiyan bir
miicadele birikimine sahiptir. Fakat bir anlayisin kurulus belgelerinde ya da gegmisteki
miicadele deneyimlerinde yer almas tek basina yeterli degildir. Onemli olan, bu yaklasimin
orgiitsel yasamin her alaninda ne 6l¢iide karsilik buldugudur. Uyelerimizin karar siireglerine
katilimin1 artirmak, igyerlerindeki sorunlar1 yerel toplumsal miicadelelerle iliskilendirmek,
kadinlarin sendikal yasamda esit ve etkin bigimde yer almasini saglamak, farkli istthdam
bigimlerinde ¢alisanlarla baglarimizi giliclendirmek ve baska emek orgiitleriyle esitlikei

iliskiler kurmak, bu idealin gelistirilmesi i¢in 6niimiizde duran gérevlerdir.

Ankara Subemizin olagan genel kurulu da bu agidan yalmizca bir donem
degerlendirmesi degil, sendikamizin nasil bir orgiit olmak istedigini yeniden tartigma
firsatidir. Subemizin giicii, yalnizca liye sayisiyla ya da yiiriittiigii faaliyetlerin niceligiyle
olciilemez. Isyerlerinde kurabildigi baglar, iiyelerinin sdz ve karar sahibi olma diizeyi,
sorunlara ortak ¢éziimler gelistirme kapasitesi ve toplumsal miicadelelerle kurdugu iliskiler
de bu giiclin temel gostergeleridir. Genel kurulda ortaya koyacagimiz iradenin, sendikal
demokrasiyi derinlestiren, orgiitlenme kapasitemizi artiran ve miicadelemizi daha genis
kesimlerle bulusturan bir yonelim tasimasi onemlidir. Ge¢misin kazanimlarin1 korumak
kadar, o kazanimlar1t miimkiin kilan miicadele anlayisini bugiiniin kosullarinda yeniden
tiretmek de sorumlulugumuzdur. Sendikaciligin yasadigi kriz, mevcut Orgiitlenme
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bigimlerini sorgulamadan asilabilecek bir kriz degildir. Emekgilerin par¢alanmisligini
asacak, farkli toplumsal talepler arasinda bag kuracak, dayanigsmayi giindelik yasamin i¢ine
tagtyacak ve karar alma siireclerini tabandan gii¢lendirecek bir sendikal hareketin

gelistirilmesi bugiin her zamankinden daha énemlidir.

Tarim Orkam-Sen’in Oniindeki gorev, sahip oldugu miicadele birikimini bu
dogrultuda daha da gelistirmek, biitiinliiklii sendikal anlayis1 Orgiitsel yasaminda
somutlastirmak ve emekgilerin ortak miicadelesine daha giiclii katki sunmaktir. Bunun yolu,
ge¢misimizi sahiplenirken eksiklerimizi de tartigsabilmekten, farkli goriisleri orgiitsel bir
zenginlik olarak ele almaktan ve sendikamiz {iyelerinin etkin katilimiyla biiyiiyen canli bir

miicadele orgiitii haline getirmekten gecmektedir.

Ankara Subemizin genel kurulunun, bu sorumluluklar1 birlikte degerlendirdigimiz,
miicadele deneyimlerimizi paylastigimiz ve oniimiizdeki doneme iligskin ortak irademizi
giiclendirdigimiz bir siire¢ olmasmi diliyorum. Hepinizi saygiyla selamliyor, genel
kurulumuzun emekgiler, sendikamiz ve ortak miicadelemiz agisindan verimli gegecegine

inaniyorum.



FAALIYETLER:

Bildiginiz gibi 16 Temmuz 2023 tarihine yapilan Ankara Sube 8. Olagan Genel Kurulunda
sube yiiriitme kurulunda gorev aldik.

3 yillik siireg i¢inde;

KESK Ankara Subeleri Platformu toplantilarina katildik. Platform olarak diizenledigimiz
eylem ve etkinliklerde yer aldik.

Genel Baskanlarimiz ile birlikte Kirsehir ve ilceleri ile Yozgat ve ilgelerinde tiye ziyaretleri
ve orglitlenme calismalar1 yaptik.

- TARIM VE KIRSAL KALKINMAY! || \
AsS Cx DESTEKLEME KURUMU :

YOZGAT IL KOORDINATORLOGD ||

Ankara ilinde merkez ve tasra birimlerimizde liyelerimizi ziyaret ettik ve Orgiitlenme
caligmalar1 yaptik. Cubuk, Polatli, Beypazari ve Bala il¢elerinde {iye arkadaslarimizi ziyaret
ettik ve orgiitlenme calismalar1 yaptik.

TOPRAK MAHSULLERI OFisi
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Diger subelerden ve bizim subemiz tarafindan Genel Merkezimize iletilen; caligma alanina,
emek somiiriisiine ve emekgi arkadaglarimizin yasadigi sorunlara ve sendikamizin ¢6ziim
Onerilerine, taleplerine iliskin Bakanlik birimleri ve Orman Genel Miidirligi ile
goriismelere, Genel Baskanimizla birlikte katildik.

Koruyucu giyim ve donanim malzemesi 6demelerine iligkin, Genel Baskanimizla birlikte
Bakanlik birimleri ile goriismeler yaptik, arkadaslarimizin sorunlarini ve ¢oziim
onerilerimizi ilettik.
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Siyasi iktidarin, uluslararasi ve yerli sirketleri zengin etmek i¢in talan ettigi ormanimiz,
zeytinliklerimiz i¢in verilen miicadelelerde aktif olarak yer aldik. Ankara’da ¢evre orgiitleri
ve yerelden gelen kitle ile birlikte TBMM ve alanlarda eylem ve etkinliklerde bulunduk.

Genel Merkezimizin yaptig1r proje kapsaminda, 3 kez diizenlenen egitim c¢alismalarina
subemiz {iyelerinden arkadaslarimiz ile birlikte katildik.

poisEl
ZAmM . G NECLS TOPLANTIS!

24 NiSAN 2025
ANKARA

Tizligiimiliz geregi alt1 ayda bir yapilan genel merkez genel kurullarimiza katilim sagladik.

Genel kadin meclisimizin yaptigr kadin meclislerine, kadin arkadaslarimiz ile birlikte
katilim sagladik.
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Temmuz 2025 tarihinde, Genel Merkez Yiiriitme Kurulu iiyelerimizle Tartm ve Orman
Bakanlig1 6niinde TIS taleplerimizi igeren basin agiklamamizi yaptik.

4-6 Eylil 2026 tarihleri arasinda diizenlenen KESK 3. Kadin Kurultayi’na katilim sagladik.

02 Mart 2025 tarihinde kadin haklar1 savunucusu, yazar, sendikaci Yasar SEYMAN ile
sendikamizda “Kadin, Sanat ve Sendika” etkinligimizi gerceklestirdik.

1 Mayis is¢i bayramlarina sube iiyelerimizle katilim sagladik.
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8 Mart Emeke¢i Kadinlarin Birlik ve Dayanisma giinii ve 25 Kasim Kadina Kars1 Siddetle
Miicadele giinlerine, kadin arkadaglarimiz ile katilim sagladik.

Belediye baskanlarmmin tutuklanmasi ve belediyelere kayyum atanmasina karsi, KESK
Ankara Subeleri Platformu olarak diizenledigimiz eylem ve protesto gosterilerine katildik.

Okul katliamlarma iliskin Egitim Sen’in cagricist oldugu 2 giinliik is birakma ve Milli
Egitim Bakanlig1 6niinde ii¢ giin siiren ndbet eylemine katilim sagladik.

Konfederasyonumuz KESK’in ve Subeler Platformumuzun aldigi karar dogrultusunda,
TUIK tarafindan agiklanan enflasyon rakamlarini ve emekgilere reva goriilen zam oranlarini
protesto etmek amaciyla 13 Ocak 2025, 18 Agustos 2025 ve 14 Ocak 2026 tarihinde tilke
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genelinde yapilan bir giinliik is birakma eylemine arkadaslarimiz ile birlikte katildik. 24
Agustos 2025 tarihinde Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi 6niindeki eylemlere katildik.

KHK ile gorevinden ihra¢ edilen ve Genel Merkezimizin verdigi hukuk miicadelesi sonucu
yaklagik 10 y1l sonra gorevine iade edilen Sakire Dilsad OZUBERK arkadasimiz gérevine
baslada.

Polath TMO Midiirliiglinde c¢alisan iliyemize gorevi basinda iken bir firma yetkilisi
tarafindan yapilan fiziksel saldiriya karsi dava actik. Dava devam ediyor.
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Yine Konfederasyonumuz KESK’in aldig1 karar dogrultusunda, 22 Kasim 2025 tarihinde
Samsun’da yapilan “Ge¢inemiyoruz” mitingine katilim sagladik.

Kadin ve ¢ocuk tacizlerine,
katliamlarina kars1 Ankara Subeleri
@ Platformu’nun yaptig1 protesto ve

55

basin agiklamalarina katildik.

Basina yonelik baskilara, gézalt1 ve tutuklamalara karsi Subeler Platformunun diizenledigi
protesto yiiriiylislerine katildik.

04 Mayis 2025 ve 27 Haziran 2026 tarihlerinde iiyelerimizle birlikte kahvalti etkinligi
gerceklestirdik.

1
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Fiili ve mesru miicadelemizin, Orgiitli giiciimiize gii¢ katacagina olan inancimla, tiim
yoldaglarimi saygi ile selamliyorum.

LEDLL
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YASASIN KESK
YASASIN TARIM ORKAM-SEN
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MALI DURUM:

Subemizin 8. Olagan Genel Kurulu’ndan bugiine kadar (16.07.2023-30.09.2026 tarihleri
arasinda) mali durumunu gosterir tablo su sekildedir.

= =~2| 23 — =7 =4 __ 3 S S
>3 >3 >z < > , W<
. . Rec8| 35| 835| 825 “85
GELIRLER - GIDERLER P k|l & —F R=F b [ S~
GELIRLER
Devreden Avans TOPLAMI -433,95| 2.327,68| 66.745,75| 81.177,70
1. Yil iginde Gelen toplam Avanslar | 25.000,00 | 89.000,00 | 128.125,00 | 111.000,00 | 353.125,00
2. Diger Gelirler 20.502,52| 20.502,52
a. Bagislar
b. Sosyal Etkinlik
Gelirler TOPLAMI 373.193,57
GIDERLER
1. Yolluk ve Yolculuk 2.972,17(14.063,93( 40.191,10| 34.062,67| 91.289,87
2. Temsil ve Agirlama 8.597,20 384,00 1.317,09 2.581,96| 12.880,25
Genel Kurulu 4.970,00 0,00 0,00 0,00 4.970,00
4. Kira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Telefon, Posta, Kargo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Kirtasiye 999,00 0,00 730,00 2.209,00( 3.938,00
7. Elektrik, Su, Yakit, Aidat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. Mahkeme ve Noter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. Temizlik, Bakim Onarim 0,00 0,00] 12.000,00 0,00| 12.000,00
10. Yayin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. Orgiitlenme 4.700,00| 5.684,00| 38.440,50| 20.198,49| 69.022,99
12. Sosyal Etkinlik 0,00]| 4.450,00| 21.014,36 0,00| 25.464,36
13. Alinan Demirbas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Giderler TOPLAMI 22.238,37|24.581,93 | 113.693,05| 59.052,12 | 219.565,47
DEVREDEN TUTAR 153.628,10

Temsil ve agirlama kaleminde goriinen harcamalar, subemizce yapilan etkinlik, sube meclis
toplantilari i¢in alinan yiyecek ve igecek giderleridir.

Yolluk ve yolculuk giderleri, Ankara merkez disindaki ilgeler ile subemize bagli olan diger
illere diizenlenen isyeri ve iiye ziyaretlerinde kullanilan araglara alinan akaryakitlar ile
gezilerde konaklama ve yemek icin yapilan harcamalardir.
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Temizlik, bakim, onarim giderleri olarak belirtilen kalem yeni binaya tasinmamizi takip
eden siirecte subemiz biit¢esinden sendikamiza yaptirilan portmanto ticretidir.

Orgiitlenme ve sosyal etkinlik giderleri kapsaminda yapilan harcamalar sube yodnetim
kurulumuzca diizenlenen iiyelerle kahvalti ve sendikal faaliyetler kapsaminda (kadin
meclisi toplantilar vs.) sube biinyesinde yapilan harcamalardan olugmaktadir.

Yaptigimiz tiim faaliyetler icin herhangi bir mali problem yasanmamastir.

ORGUTLENME:

UYE DURUMU: 8. Sube Genel Kurulundan bu yana Sube Meclis tarihleri itibariyle illere gére iiye
sayilarinin durumu.

UYE SAYISI

BAGLI

ILLER 1.Sube Meclisi | 2.Sube Meclisi | 3.Sube Meclisi | 4.Sube Meclisi | 5.Sube Meclisi 9-$l|l(|:t:uGljn6|
Ankara 135 134 132 134 138 121
Kirsehir 6 7 6 6 6 4
Kirikkale 1 1
Cankiri 1
Yozgat 1 1 1 2 2 2
TOPLAM 143 143 139 142 146 128

SUBE DENETLEME KURULU:

TARIM ORKAM-SEN ANKARA SUBESi YONETIM KURULUNA SUNULMAK UZERE DENETLEME KURULU
RAPORU

Tarim Orkam-Sen Ankara Sube Denetleme Kurulu iiyeleri olarak 20.10.2026
tarthinde sendika subesinde yaptigimiz denetleme sonucunda; Sube yonetim faaliyetlerine
iliskin olarak asagida belirtilen maddeler tarafimizca tespit edilmistir.

1. Subedeki evraklarin diizenli olarak tutuldugu ve evrak kayit defterine kayith oldugu,

2. Mali evraklarin diizenli dosyalandigi, harcamalara iligkin belgelerin birer 6rneginin
dosyada oldugu,

3. Subede tutulan defterlerin yonetmelige uygun oldugu, noter tasdiklerinin yapildig: ve
uygun olarak tutuldugu,

4. Orgiitlenme faaliyetlerine yonelik calismalarin yapildig,
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5. 1 Ocak 2026 tarihinden 03 Ekim 2026 ayina kadar olan mali islemlerin kasa
durumunda belirtilen 153.628,10.-TL ile uyumlu oldugu,
6. Yapilan denetleme sonucunda sube biinyesinde yiiriitiilen ¢aligmalarin sendika ilke ve
vizyonuna uygun oldugu goriilmiistiir.

SUBE DISiPLiN KURULU:

Sube Disiplin Kurulu’na yonetim donemi igerisinde herhangi bir bagvuru yapilmadigindan

kurul toplant1 yapmamastir.

TARIM ORKAM-SEN ANKARA SUBESI
9. DONEM TAHMINi BUTCESI

= = = = S
. . > > > > <
GELIRLER - GIDERLER @ N S Q a
8 8 2 S =
GELIRLER
Yil igcinde gelen toplam
1. | Avanslar 26.000 | 168.000 | 192.000 | 220.000 | 606.000
2. | Diger Gelirler
a. Bagislar
b. Sosyal Etkinlik
Gelirler TOPLAMI 26.000 | 168.000| 192.000 | 220.000 | 606.000
GIDERLER
1. | Yolluk ve Yolculuk 3.000| 10.000| 15.000| 20.000| 48.000
2. | Temsil ve Agirlama 4.000f 8.000| 12.000| 16.000| 40.000
3. | Genel Kurul 0 0 0| 60.000| 60.000
4. | Kira 0 0 0 0 0
5. | Telefon, Posta, Kargo 1.500| 2.000| 2.500 3.500| 9.500
6. | Kirtasiye 500 1.000| 1.500 2.000| 5.000
7. | Elektrik, Su, Yakit, Aidat 0 0 0 0 0
8. | Mahkeme ve Noter 15.000| 5.000f 7.500| 10.000| 37.500
9. | Temizlik, Bakim Onarim 0 0 0 0 0
10. | Yayin 2.000 4.000 3.000 4.000| 13.000
11. 6rgiit|enme 10.000| 50.000| 60.000| 80.000|200.000
12. | Sosyal Etkinlik 5.000| 20.000| 25.000| 35.000| 85.000
13. | Alinan Demirbas 0| 68.000 0| 40.000|108.000
Giderler TOPLAMI 37.000 | 148.000|118.500 | 255.500|606.000

1- Tahmini Biitgede kira, yakit, elektrik ve temizlik giderleri 6ngériilmemis olup Genel Merkez
biirosunu Ankara Sube birlikte kullaniimaktadir.
2- Sube Yénetim kurulu, biitce kalemlerinde o6ngdriilen toplam giderde artis olmamak

kaydiyla biitce kalemleri arasinda aktarma yapabilir ve giderlerde kisintiya gidebilir.
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Yasasin Orgiitlii Miicadelemiz

Yasasin Tarim Orkam-Sen
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